[image: image1.jpg]7/ MONTERREY
VENTURE CAPITAL
‘ CONFERENCE

2010



[image: image1.jpg]

FORMULARIO DE POSTULACIÓN  
· La información de este formulario es estrictamente confidencial y de uso exclusivo del Comité de Selección de MVCC. No será publicada, divulgada y/o compartida con terceros que sean ajenos a nuestra red de selección. 

· El comité de Selección de Proyectos de MVCC podrá solicitar información financiera, de negocios, fiscal y operativa pertinente a fin de evaluar objetivamente. 

· Especifique si alguna de las preguntas no se aplican a su situación.
· Antes de enviar el formulario, utilice la opción guardar como y el nombre de su empresa.  Ej.: empresa.doc

· En caso de que la información contenida en este formulario sea falsa, el emprendedor quedará descalificado del proceso de selección.
· Las responsabilidades del emprendedor son:

1. Bajar el formulario de postulación localizado en la página http://www.mvcc.mx/apply 

2. Llenar y entregar completo el formulario de postulación antes del 14 de marzo de 2010 a la siguiente dirección

proyectos@mvcc.mx   Nota: En esta dirección solo se reciben proyectos que deseen presentar en la conferencia

3. Estar disponible para contestar preguntas que el comité de selección pueda tener.
4. En caso de ser seleccionado finalista, estar disponible para participar en un panel de selección durante un sábado del mes de marzo.
5. Para los 13 proyectos seleccionados como ganadores, se asignarán mentores para perfeccionar la presentación.
a. Presentar en EGADE en Monterrey el 21 de abril de 2010.
b. Participar como asistente en la conferencia.

	Nombre(s) del emprendedor(es): 
	Cargo:   

	Nombre de la empresa:             

	Actividad Principal:

	Industria:

	Tipo de Sociedad:

	Misión de la empresa:

	RFC:

	Fecha de fundación:   
	Número de Empleados:  

	Dirección: 

	Tel/Fax:                                                           
	E-mail: 

	Sitio Web:  

	Grado de desarrollo de la empresa (subraye la opción que corresponde a su empresa.  Nota: La empresa debe tener 2 años mínimo.):  

(a) Start-up (fase de diseño de productos y prototipos). Una idea que todavía no vende.  

(b) Empresa con facturación anual menor a USD $250,000. 

(c) Empresa con facturación anual superior a USD $250,000.   


Emprendedor
1) Describa su educación, intereses y aptitudes (6 líneas):
2) Describa su experiencia laboral y negocios previos (4 líneas):  
3) Describa la fundación/origen de la empresa y su rol en ese proceso (6 líneas): 

4) Describa cuáles han sido los mayores desafíos que ha enfrentado el emprendedor en su vida y en el desarrollo de la empresa (6 líneas):

5) Describa su liderazgo integral, compromiso y responsabilidad social (4 líneas): 
 Empresa y Producto
1) Describa el producto o servicio que la empresa aporta al mercado. Incluya en esta sección una descripción detallada de cada producto/servicio que la empresa ofrece, así como sus características, precios, costos, porcentaje que representa en las ventas y margen operacional (10-20 líneas):
2) Describa su modelo operativo y cada una de sus fases (compra de materia prima, producción, comercialización, etc.), e información sobre su ciclo de ventas. Incluya un diagrama sobre las fases del modelo operativo (10-15 líneas):
3) Describa quiénes son sus principales clientes, a que sectores pertenecen (ejemplo: gobierno, privado, etc.) y que porcentajes representan de las ventas de la empresa (Favor de llenar la tabla):  
	Nombre
	Sector
	Descripción
	Porcentaje de Ventas

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


4) Mencione sucursales y franquicias en caso de que las tenga (con direcciones respectivas):
5) Mencione sus activos claves:
Valor Agregado
1) Mencione cuál es el/los componente/s de innovación dentro de su empresa (ej. producto, proceso, modelo, etc.) (6 líneas):
2) Mencione las ventajas competitivas reales que su empresa tiene sobre otros competidores (ej. Ser el primero en el mercado, tener una patente o software registrado, alianzas estratégicas, etc.) (7 líneas):

3) ¿Qué precios y características están dando los competidores en sus respectivos productos o servicios? (5 líneas)

Nota: Enliste los nombres de sus competidores más importantes mencionando sus características, fortalezas, debilidades y nivel estimado de ventas.
	Nombre
	Directo o Indirecto
	Descripción
	Fortalezas
	Debilidades
	Nivel de Ventas

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Escalabilidad
1) Incluya en esta sección un breve análisis del mercado del producto, incluyendo algunos detalles en cuanto al valor total de su mercado meta en dólares, porcentaje que tiene de este mercado (6-10 líneas):  
2) ¿Cuáles son las perspectivas de crecimiento dentro del mercado y el nivel de exportación ahora y en el futuro? (4-6 líneas)
3) Describa los cambios significativos que espera en su mercado con respecto a sus competidores y clientes durante los próximos años y como va a mantener su ventaja competitiva (6 líneas): 
4) Explique los principales desafíos y riesgos que enfrenta la empresa en el corto y largo plazo y como va a superarlos para crecer (6 líneas):

5) ¿Dónde quiere que este posicionada su compañía en 3 años y 5 años? ¿Qué estrategias piensa llevar a cabo para lograr el posicionamiento? (5 líneas)
6) ¿Qué tendrá que pasar para que su empresa logre ser una gran empresa (por ej. Ventas de $100M)?

Organización/Estructura de Propiedad  
1) Favor de incluir un organigrama que muestra la gestión de la empresa (podría incluirlo como adjunto o copiar y pegarlo abajo):
2) Nombre de los fundadores, socios actuales principales, y porcentaje accionario que cado uno tiene:
	Nombre de Socio
	Porcentaje Accionario
	Cargo en la Empresa

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


3) Explique el proceso de financiamiento/inversión que llevó a cabo la empresa (4 líneas). 
4) ¿Está buscando financiamiento (capital o deuda) actualmente (1-2 líneas)? 
Información Financiera en pesos (MXP)
1) Por favor complete la siguiente tabla:
	 
	2008
	2009
	2010p
	2011p
	2012p
	2013p

	Ventas 
	
	 
	 
	 
	 
	 

	Utilidad Operativa
	 
	
	 
	 
	 
	 

	Utilidad  Neta
	 
	
	 
	 
	
	

	Nº de Empleados

Tiempo Completo
	
	
	
	
	
	

	Flujo de Efectivo   (al final del año)
	 
	
	
	
	
	


 (p) Proyectado
2) Balance General del último cierre del año (200X), en pesos (MXP). 
	Activo
	Pasivo

	Caja y Bancos 


	
	Cuentas por Pagar
	

	Cuentas por Cobrar
	
	             En # de días
	

	
	
	Deuda a Corto Plazo


	

	            En # de días 
	
	Otros Pasivos a C.P.
	

	Inventarios     

   
	
	
	

	            En # de días
	
	Deuda a Largo Plazo


	

	Activo Fijo 
	
	
	

	
	
	Otros Pasivos a L.P. 


	

	Otros Activos 
	
	
	

	
	
	Total Pasivo. 


	

	 Total Activo


	
	Total  Capital Contable. 
	


Necesidades de su empresa
1) Describa las necesidades de capitalización de su empresa y los usos que le dará a ese capital (Ej. Monto de capital que busca levantar para su empresa y los principales rubros de uso de ese capital.) (5 líneas):
Referencias

· Adjunte una copia del Currículum Vitae de él/los emprendedor/es que lideran el negocio.
· Por favor mencione como referencias al menos a un proveedor y al menos a un cliente con los que haya trabajado en el pasado:

1) Nombre: 
             Relación: 
             Número de teléfono: 
2) Nombre:
Relación: 
Número de teléfono: 
Datos de la Empresa
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